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EDITAL DE DIVULGACAO CSSJ-DIV-
11/2025 REFERENTE AO PROCESSO DE
CONCESSAO DE BOLSAS GRATUITAS
PARA A 1* SERIE DO ENSINO MEDIO
DA UNIDADE DE SERVICOS SESC
COLEGIO SAO JOSE PARA O ANO
LETIVO DE 2026.

O Servigo Social do Comércio - Administragio Regional no Estado do Parana, doravante
denominado SESC/PR por sua Autoridade Competente ao final assinado, torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo para Concessido de Bolsas Educacionais Gratuitas para a 1°
(Primeira) Série do Ensino Médio no Colégio SESC S#o José, em Curitiba/PR, mediante
condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Comprometimento ¢ Gratuidade (PCG) em Educacdo do SESC/PR,
beneficiara como publico prioritario os trabalhadores do comércio de bens, Servicos e turismo
e seus dependentes. Na eventualidade de nfio serem preenchidas todas as vagas pelo publico
prioritario, poderdo ser também beneficiados estudantes da educacdio basica que ndo se
enquadram na categoria publico prioritario, considerados para fins do Edital como “publico
geral”.

1.2 Para obter o beneficio do PCG, o candidato deve se enquadrar como pessoa em
condicdo de baixa renda, assim compreendida aquela que obtenha renda dentro do limite
previsto no item 7 deste Edital.

1.3 O SESC/PR oferece bolsas educacionais integrais para a Primeira Série do Ensino
Médio na Unidade de Servigos SESC Colégio S#o José, sendo 257 Bolsas Educacionais
assim distribuidas: 200 bolsas no periodo matutino e 57 bolsas no periodo vespertino.

1.4 As inscri¢des para os trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo e seus
dependentes ocorrerdo do dia 14 de julho de 2025 a 29 de agosto de 2025 e para o publico
em geral ocorrerdo do dia 21 de julho de 2025 a 29 de agosto de 2025, de forma presencial,
mediante agendamento prévio, na Unidade de Servigos SESC Colégio S&o José, localizada na
Rua Emiliano Perneta, n°355 (Praga Rui Barbosa), Centro, em Curitiba/PR, de segunda-feira
a sexta-feira, das 8h30 as 17h30, mediante agendamento prévio.

1.5 O responséavel legal pelo estudante interessado devera realizar agendamento pelos
telefones: (41) 3326-2390 ou (41) 2105-5217, respeitando as datas previstas neste Edital,
inclusive para entrega dos documentos descritos no item 5.

1.6 O Processo de Selegdo e Concessdo de Bolsa de Estudo Integral sera realizado sem
interferéncias pessoais, ideolégicas, politico-partidérias ou privilégios, tendo como base para
a sua analise e deferimento, t4o somente, as normas deste Edital, dos Editais para Prova e para
Matricula, as informagdes e documentagdes apresentadas pelo préprio candidato e a analise
técnica realizada por profissional responsavel do SESC/PR.
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1.7 A proposta do Colégio SESC Sdo José de Educagdo Integral tem como objetivo a
preparagdo e a colocagdo do jovem no mercado de trabalho, ofertando educagéo de qualidade
e qualificagdo profissional. Por isso, em contraturno escolar, serdo ofertados Cursos de
Qualificagdo Profissional aplicados as areas do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, que
serdo ministrados e certificados pelo Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC/PR de carater obrigatoério, conforme disposto no item 2.1.5.

2. DA GRATUIDADE

2.1 O candidato classificado e convocado fara jus a Bolsa Educacional Integral para cursar
o primeiro ano do Ensino Médio, que contemplara:

2.1.1 Mensalidade integral;

2.1.2 Uniforme escolar;

2.1.3 Material didatico (Ensino Médio);

2.1.4 Curso de Robética (Optativo);

2.1.5 Cursos de qualificagdo profissional do SENAC/PR, sendo:

2.1.5.1 Assistente de Tecnologias da Informag&o na 1? Série do Ensino Médio (opcional);
2.1.5.2 Assistente Administrativo na 2* Série do Ensino Médio (obrigatorio);

2.1.6 Almoco nos dias em que houver atividade de contraturno do curriculo obrigatério e do
curso do SENAC/PR;

2.1.7 Atividades recreativas integrantes dos projetos da grade curricular;

2.1.8 Cerimodnia de Formatura ao final da 3* Série do Ensino Médio.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

3.1 O processo seletivo estd aberto a candidatos que atendam as seguintes condi¢des:

3.1.1 Comprove estar enquadrado como pessoa em condi¢do de baixa renda, nos termos do
item 7 do Edital;

3.1.2 Estar em processo de conclusdo do 9° (nono) ano do Ensino Fundamental no ano de
2025, nos termos da legislag¢do vigente;

3.1.3 Estar enquadrado, de acordo com as Normas Gerais para Credenciamento e Acesso ao
SESC (conforme Resolu¢do SESC n°1.470/2021), em uma das categorias descritas abaixo:
3.1.3.1 Dependentes/trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo ou;

3.1.3.2 Publico em Geral (estudantes da educag@o basica que ndo se enquadram na categoria
publico prioritario).

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo de Selecdo sera constituido das seguintes etapas:
4.1.1 Inscricdo - Entrega da documentagéo;

4.1.2 Analise da documentagéo apresentada;

4.1.3 Prova de conhecimento;

4.1.4 Classificagdo;

4.1.5 Matricula.
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5, DAS INSCRICOES

3.1 No ato da inscri¢do o responsavel legal do candidato, devera comparecer na data e horario
pré-agendados, de acordo com os itens 1.4 e 1.5 desse Edital, portando os seguintes
documentos (fotocépias e originais), quando for o caso:

5.1.1 Ficha de inscrigdo, preenchida presencialmente no momento da inscri¢go;

5.1.2 Formuldrio de Autodeclaragio de Baixa Renda, preenchido presencialmente no
momento da inscrigéo;

5.1.3 Termo de Compromisso, preenchido no momento da inscrigfo;

5.1.4 2 (duas) copias simples, acompanhadas de original, do RG (Registro Geral) ou
Carteira de Identidade Nacional ou fotocopia do protocolo do candidato;

5.1.5 2 (duas) copias simples, acompanhadas de original, do CPF/MF (Cadastro de Pessoa
Fisica) ou fotocdpia do protocolo do candidato;

5.1.6 2 (duas) copias simples, acompanhadas de original do RG (Registro Geral) e CPF/MF
(Cadastro de Pessoa Fisica), ou CNH (Carteira Nacional de Habilitacio) do responsavel
legal;

5.1.7 1(uma) cépia simples, acompanhada de original, da Certiddo de Nascimento do
candidato.

5.1.8 Credencial SESC, na hipétese de dependentes de trabalhadores do comércio de
bens, servigos e turismo, dentro do prazo de validade. As informacdes sobre a Credencial do
SESC poderdo ser obtidas na Central de Relacionamento de qualquer Unidade de Servicos do
SESC/PR, sendo que as Unidades de Servicos de Curitiba e Regifio Metropolitana estio
descritas no Anexo I deste Edital;

5.1.9 Declaragéo escolar original e 1 (uma) copia simples, atestando que o candidato esta
matriculado no 9° (nono) ano do Ensino Fundamental até 30 (trinta) dias da emisséo;

5.1.10 2 (duas) cépias simples do comprovante de enderego atualizado até 90 (noventa) dias,
dentre aqueles especificados no Anexo II, em nome de um dos membros do grupo familiar do
candidato;

3.1.11 Fotocopia da Declaragdo do Imposto de Renda completo e do Registro de Entrega do
ultimo exercicio de todos os integrantes do grupo familiar, maiores de 18 (dezoito) anos,
ou Declaragio de Isento do Imposto de Renda emitida no site:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/

5.1.12 Fotocdpia dos comprovantes de rendimentos dos integrantes do grupo familiar, dos
ultimos 3 (trés) meses, conforme especificado abaixo:

Empregado/Assalariado/ | v' Fotocépia do relatério completo da Carteira de Trabalho

Funcionario Publico Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificacfo civil / Gltimo
registro e a pagina seguinte em branco);

v" Fotocdpia dos 03 (trés) ultimos holerites.

Atividade Rural v’ Declaragéo de atividade rural declarando a atividade que
exerce € valor correspondente & renda média por més nos
termos da Lei n° 7.115/83 (modelo no Anexo III);

Trabalhador Auténomo | v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
ou Profissional Liberal Digital, preferencialmente,qu Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a fo_iog/ qualificacdo civil/ ultimo

registro e a pagina seguinte ¢m branco);
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v' Declaragdo de atividade autdnoma declarando a atividade
que exerce e valor correspondente a renda média por més
nos termos da Lei n° 7.115/83 (modelo no Anexo IV);

Aposentado/Pensionista/ | v' Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho

Segurado Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificago civil / tltimo
registro e a pagina seguinte em branco);

v Ultimo extrato de recebimento de aposentadoria ou
quaisquer beneficios previdencidrios pagos pelo INSS ou
outro o6rgéo de Previdéncia.

Estagiario, Bolsista e/ou | v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho

Jovem Aprendiz Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificag@o civil / ultimo
registro e a pagina seguinte em branco);

v" Contrato de Estagio ou declaragfo emitida pela empresa
concedente declarando a atividade que exerce e valor
correspondente a renda média por més;

v Comprovantes de recebimento dos ultimos 03 (trés) meses
(quando houver).

Pensdo Alimenticia — | v Declaragio de recebimento de pensdo alimenticia
Quando Recebe declarando valor correspondente a pensdo média por més

e o nome do(s) beneficidrio(s) nos termos da Lei n°
7.115/83 (modelo no Anexo V).

Pensdo Alimenticia — | v' Declaragio de ndo recebimento de pensio alimenticia nos
Quando Nao Recebe termos da Lei n°® 7.115/83 (modelo no Anexo V).
Pensao por Morte v Ultimo comprovante de recebimento de pensdo por morte;

v’ Declaragdo de recebimento de pensdo por morte
declarando valor correspondente a pensdo média por més
e o nome do beneficiario nos termos da Lei n°® 7.115/83

(modelo no Anexo VI).
Recebimento de Aluguel | v Contrato de locagdo e comprovante de recebimento.
Ajuda de Parente - | v Declaragdo do responsavel declarando que recebe ajuda,
terceiros de quem recebe e se for o caso de parente, qual grau de
parentesco em relacdo ao candidato e o valor médio
mensal.
Desempregado — | v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
Recebendo Seguro Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
Desemprego (pagina que contém a foto / qualificagdo civil / ltimo

registro e a pagina seguinte em branco);
v" Declaragdo de desemprego declarando ha quanto tempo
estd desempregado e qual a atual fonte de renda (modelo

no Anexo VII);
v' Comprovantes de recebimento referentes ao seguro-
desemprego.
Desempregado - Nio | v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
rececbendo o seguro- Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
desemprego (pagina que contém a foto / qualificagdo civil / Gltimo
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registro e a pagina seguinte em branco);

v’ Declaragéo de desemprego declarando h4 quanto tempo
estd desempregado e qual a atual fonte de renda e que
ndo recebe imposto de renda (modelo no Anexo VII).

Auséncia de Renda -
Sem Registro de
Atividade na Carteira de
Trabalho

v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificagdo civil e a pagina
seguinte em branco);

v’ Declaragdo de auséncia de renda declarando que nfo
possui renda de qualquer atividade laboral, seja ela
trabalho informal ou formal (modelo no Anexo VIII).

Microempreendedor
Individual - MEI

v Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificacdo civil / tltimo
registro e a pagina seguinte em branco);

v’ Declaragio de atividade MEI declarando a atividade que
exerce e valor correspondente a renda média por més,
nos termos da Lei n° 7.115/83 (modelo no Anexo IX ou
X5

v" Declaragfo anual SIMEI disponivel no site:
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Apl
icacoes/ATSPO/dasnsimei.app/

v" Certificado de Condi¢éo de Microempreendedor
Individual disponivel no site:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/
cnpjreva_solicitacao.asp?cnpj.

Empresario

v" Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho
Digital, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho Fisica
(pagina que contém a foto / qualificacdo civil e a pagina
seguinte em branco);

v Declaragdo emitida por contador, informando os pré-
labores retirados nos ultimos doze meses;

v’ Cartdo CNPJ/MF;

v" Contrato social;

v Declarag¢go do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou
declaracdo de isento emitida no site:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/;

v" Recibo de entrega da Declaragdo do Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ.

5.1.13 Para fins do disposto no item 5.1.11. os responsdveis devem apresentar os
comprovantes de renda dos tltimos 3 (trés) meses anteriores ao atendimento, conforme o tipo

de atividade desenvolvida, sendo que:
a) Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacéo de renda.

b) Além dos documentos do item 5.1.11, o SESC/PR podera solicitar, a qualquer tempo,

para complemento, os comprovantes de rendimentolsf descritos no Anexo II de qualquer que
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seja a atividade, bem como declaragdes tributdrias referentes as pessoas juridicas pertencentes
ao grupo familiar.

c) A critério do SESC/PR poderd ser solicitada a autenticagdo em cartério dos
documentos apresentados.
d) Além dos documentos acima mencionados, a qualquer momento, o SESC/PR se

reserva o direito de verificar as informagdes declaradas por meio de visitas domiciliares ou
solicitagdo de documentos que validem a condig¢do apresentada.

e) A veracidade de quaisquer informagdes autodeclaradas ou documentos apresentados
durante o processo seletivo € de inteira responsabilidade do candidato ou seu representante
legal, que a declara sob as penas do artigo 299 do Coédigo Penal em caso de cometimento de
crime de falsidade ideoldgica e ciente de que a falsidade podera dar ensejo a desclassificagdo
do processo seletivo.

6. DO CONCEITO DE GRUPO FAMILIAR

6.1 Para os fins deste Processo Seletivo entende-se como “Grupo Familiar” a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar,
todas moradoras em um mesmo domicilio.

6.2 Para candidatos que residem com outros familiares ou responsaveis, que ndo sdo seus pais
bioldgicos, deverdo apresentar termo de guarda judicial ou assemelhados, para comprovagéo
do vinculo/dependéncia. Nas situagdes de acordo extrajudiciais, devera ser apresentada
declaracdo da guarda assinada pelo responsavel legal.

6.2.1 Casos omissos serdo analisados e deliberados pelo SESC/PR.

6.3 Se houver o recebimento de ajuda de custo, ainda que de fonte externa ao domicilio em
que reside o candidato para custear, por exemplo, moradia, alimentacdo, manutencdo de
vestimentas do candidato, tais valores deverdo ser declarados pelo atual responsavel.

6.4 No caso de haver regime de guarda do candidato fixado judicialmente ou por acordo
extrajudicial, os representantes legais deverfio apresentar documentacdo comprobatoria, quer
seja a copia do Termo de Guarda quando houver decisdo judicial, quer seja a declaragdo
assinada pelos responsdveis nas situagdes de acordo extrajudiciais.

T DO LIMITE DE RENDA PARA O PCG

7.1 Para os fins deste Edital entende-se como “Renda Bruta Familiar” o total das importancias
recebidas periodicamente de todos os integrantes do grupo familiar, que residem no mesmo
domicilio, como, por exemplo: saldrio, demais receitas como proventos, aluguéis,
aposentadorias, seguro-desemprego, pensdo alimenticia, rendimentos, recursos de programas
de transferéncia de renda, entre outros. Sendo ainda necessaria a declaragdo de todos os
rendimentos varidveis recorrentes, recebiveis de forma frequente tais como bonus, comissoes,
participagdo nos lucros, entre outros.

7.2 O critério de enquadramento na categoria baixa renda é aplicavel as pessoas com renda

bruta familiar per capita de até 2 (dois) salarios-minimos federais, levando-se em conta os 3
(tr€s) meses anteriores a0 comparecimento na inscrigéo.
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7.2.1 O termo “per capita” significa “por individuo” de modo que o célculo da renda bruta
familiar per capita implica o somatério da renda bruta de cada morador do domicilio dividido
pela quantidade de moradores do domicilio/grupo familiar.

7.3 No caso dos genitores residirem em residéncias distintas, considera-se a renda total do
responsavel que ficar mais tempo com o(a) filho (a) — lar referencial - incluindo o valor da
pensdo alimenticia paga pelo outro genitor. Se néo houver o pagamento de penséo alimenticia
e o(a) filho(a) ficar em tempo igual com os responsaveis, serd considerado a renda total dos
02 (dois) grupos familiares.

7.4 As informagdes prestadas na Ficha de Inscricfio, no Formulario de Autodeclaracdo de
Baixa Renda e do Termo de Compromisso, todos realizados no momento da inscrigdo, sdo de
inteira responsabilidade do representante legal, estando ciente de que a declaracio de
informacdes falsas configura crime de falsidade ideolégica previsto no Artiso 299 do
Cédigo Penal. Reserva-se ainda ao SESC/PR o direito de excluir do processo seletivo o
candidato que se negar a responder de forma fidedigna a todas as perguntas referentes aos
formularios.

8. DA PROVA DE CONHECIMENTOS

8.1  Os candidatos classificados na fase documental serdio convocados para realizacdo de
uma prova objetiva, prevista para ser aplicada no dia 27 de setembro de 2025, conforme
critérios e cronograma estabelecidos em Edital de convocagio de prova a ser publicado no site
do SESC/PR - www.sescpr.com.br, no site do Colégio SESC Sio José —
WWwWw.saojosecuritiba.com.br. :

8.2  Caso o candidato necessite de atendimento especializado e/ou especifico para a
realizagfo da prova, o responsavel legal do candidato devera apresentar, no ato da inscricio,
o Formulario de Atendimento Especial (Anexo XI), acompanhado de documento no qual
conste diagnoéstico com a descrigdo do médico e/ou profissional especializado com o
respectivo registro de classe.

8.3  Aos candidatos sabatistas, cuja crenga religiosa impeca de realizar a prova no dia
estipulado no presente edital, deverfio apresentar no ato da inscrigio o Requerimento (Anexo
XII) preenchido e assinado pelo responsdvel, juntamente com uma declaracio de sua
Congregagdo no ato da inscrigdo, para realizacdo da prova em dia e horario especial,
conforme estabelecido na Lei Estadual n° 12.142, de 05 de dezembro de 2005.

8.4 A prova objetiva terd 20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo 10 (dez) de
Matematica com o valor total de 50 (cinquenta) pontos e 10 (dez) de Lingua Portuguesa com
valor total de 50 (cinquenta) pontos.

8.5  Serdo abordados os seguintes contetidos:

8.5.1 Matematica (10 questdes):

8.5.1.1 Conjuntos Numéricos e suas Opera¢des: numeros naturais, nimeros inteiros, nimeros
racionais, numeros irracionais, niimeros reais.

8.5.1.2 Algebra: expressdes algébricas, equagdes do primeiro grau com uma incégnita,
sistema de equagdes do primeiro grau com duas ingdgnitas, inequagdo do primeiro grau,
equagdes do segundo grau. ﬁ
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8.5.1.3 Proporcionalidade: razdo, proporgéo, grandezas direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta.

8.5.1.4 Geometria: angulos, poligonos, circunferéncia e circulo.

8.5.1.5 Grandezas ¢ Medidas: medidas de comprimento, medidas de superficie, medidas de
massa, medidas de volume, medidas de capacidade, medidas de tempo.

8.5.1.6 Estatistica: analise de dados estatisticos, raciocinio combinatorio.

8.5.2 Lingua Portuguesa (10 questdes):

8.5.2.1 Leitura e interpretacéo de texto.

8.5.2.2 Gramatica - Classes gramaticais: substantivos, adjetivos, verbos, advérbios e
pronomes.

9. DAS VISITAS DOMICILIARES

9.1 As visitas domiciliares serdo condicionadas a casos excepcionais, quando houver
necessidade diante das informagdes fornecidas pelo responsavel legal do candidato.

9.2 O SESC/PR realizarda visitas domiciliares no enderego informado no momento da
inscrigdo e conforme comprovante de enderego apresentado, ficando o seu responséavel legal
ciente que podera participar dessa etapa do processo seletivo.

9.3 As visitas serdo realizadas por uma equipe ou profissional habilitado pelo SESC/PR que
estardo devidamente identificados e poderdo solicitar novos documentos e informagdes sobre
a situagdo socioecondmica familiar.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1  Os critérios de avaliagdo e de classificacdo serfo regidos da seguinte forma:

10.1.1 Analise da documentagéo apresentada;

10.1.2 Andlise da categoria do candidato;

10.1.3 Anaélise da Ficha de Inscri¢do e do Formulario de Autodeclaracdo de Baixa Renda;
10.1.4 Calculo do Indice de Renda Bruta Familiar per capita, conforme item 7.2 deste Edital
e observagdo ao limitador de 02 (dois) salarios-minimos (base nacional) per capita;

10.1.5 Nota da Prova.

10.1.6 Conforme item 1.1 deste Edital, a classificagcdo obedecera a seguinte ordem:

10.1.6.1 Os trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo e seus dependentes,
classificados da menor para a maior renda bruta familiar per capita.

10.1.6.2 Apos preenchimento das vagas pelo publico prioritario, as vagas remanescentes serdo
preenchidas pelos candidatos da categoria Publico Geral, igualmente classificados da menor
para a maior renda bruta familiar per capita.

10.2 A nota final seré calculada mediante a formula: Indice Classificatério = Ponderagdo da
Renda Bruta Familiar + Nota da Prova

10.3 Ficara em melhor colocagdo o candidato que alcangar maior pontuacdio no Indice
Classificatorio.

10.4 No caso de empate do Indice Classificatério, dar-se-4 preferéncia ao candidato que
sucessivamente: -

10.4.1 Possuir Menor Renda Bruta Familiar per capitd‘;\.k;\
10.4.2 Tiver maior nota na Prova; ;
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10.4.3 Tiver maior idade.
10.5 O Resultado Final dos candidatos aprovados para este Processo Seletivo serd

divulgado conforme Cronograma (Anexo XIII) no site do SESC/PR— www.sescpr.com.br e
no site do Colégio SESC S&o José — www.saojosecuritiba.com.br

10.6  As Bolsas Educacionais serdo disponibilizadas em funcfio da analise dos critérios
acima estipulados e mediante disponibilidade da vaga no turno indicado pelo responsavel.
Caso o numero de aprovados ultrapasse o nimero de vagas disponiveis, os candidatos
entrardo em uma lista de espera para a abertura de novas vagas e serdo convocados de acordo
com o turno disponivel.

11. DA DESCLASSIFICACAO

11.1  Constituem motivos para desclassificacdo automatica do candidato:

11.1.1 Néo atender aos critérios do item 3.1, deste Edital;

11.1.2 Né&o apresentar a comprovagéo de qualquer informacio prestada;

11.1.3 Omitir, por ocasido da inscricdo, qualquer informacfio pertinente a condicdo
socioecondmica do grupo familiar do candidato;

11.1.4 Apresentar divergéncia e/ou incoeréncia entre os dados declarados e os constantes da
documentagfo entregue;

11.1.5 Ausentar-se ou recusar-se em participar de uma ou mais etapas do processo seletivo;
11.1.6 Tirar nota 0 (zero) em alguma das disciplinas da prova de conhecimentos.

12. DA MANUTENCAO DA GRATUIDADE

12.1 O responsavel legal do candidato deve estar ciente de que para pleitear a renovacgo da
bolsa educacional para o préximo ano letivo é necessario:

12.1.1 Permanéncia da condi¢do de inscrigdo, mediante a comprovacdio anual de
percebimento de baixa renda de até 2 (dois) salérios-minimos per capita, conforme piso
nacional vigente.

12.1.2 Frequéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por cento);

12.1.3 Aprovagdo anual em todas as disciplinas regulares e aprovacio no curso de
qualificacdo profissional do SENAC/PR para os estudantes devidamente matriculados nessa
modalidade;

12.1.4 Cumprimento das normas previstas no Regulamento Escolar.

13. DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDOS

13.1 Constituem-se motivos para o cancelamento da bolsa de estudos:

13.1.1 Alteragdo da realidade socioeconémica do grupo familiar, que descaracterize a
condi¢éo de baixa renda de até 2 (dois) salarios-minimos per capita do piso nacional vigente;
13.1.2  Constatagdo, em qualquer tempo, seja por meio de dentincia formal e/ou por
inveracidade das informag¢6es fornecidas;

13.1.3 N&o aceitagdo, pelo responsavel, das condigbes estabelecidas no presente
regulamento e Contrato do estudante;

13.1.4 Na&o entrega de documentos solicitados, caso necessario, em qualquer tempo;

13.1.5 Reprovagdo nas disciplinas regulares e nos cursos do SENAC/PR, para os estudantes
devidamente matriculados nessa modalidade; )

13.1.6 Naio atingir frequéncia minima de 75% (seten% e cinco por cento). %
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13.2 Na hipotese do SESC/PR verificar que a realidade socioecondmica do grupo familiar
ultrapassou o requisito de baixa renda de até 2 (dois) salarios minimos per capita do piso
nacional vigente, o responsavel legal serd imediatamente comunicado do fato e o estudante
perdera o direito & bolsa de estudos objeto deste Edital, ficando os responsaveis obrigados a
adotar as medidas necessdrias para promover a imediata transferéncia do estudante,
responsabilizando-se civilmente pelos danos causados a Entidade e obrigando-se ao
pagamento do valor equivalente ao das mensalidades escolares no periodo em que o estudante
estudar sem fazer jus ao beneficio.

14. DA PROTECAO DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMACAO

14.1 O responsavel legal compromete-se a tomar ciéncia sobre a cultura de prote¢do de
dados pessoais do SESC/PR, para respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couberem, 0s
principios e regras constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n°
13.709/2018), da Politica de Privacidade e da Politica de Seguranca da Informacdo do
SESC/PR disponivel em: transparencia.pr.sesc.com.br/transparencia.

14.2 A violagdo de quaisquer um dos compromissos e obrigagdes em relagdo ao
compartilhamento de dados pessoais contidos neste Edital, nas normas internas supracitadas
e/ou na lei brasileira em geral, dard ao SESC/PR o direito de rescindir unilateralmente o
Contrato e aplicar as demais sanc¢des cabiveis, garantido o direito ao contraditério e ampla
defesa.

14.3 Na hipdtese de o responsavel legal identificar a ocorréncia de qualquer incidente de
seguranga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais, devera comunicar o
SESC/PR no mesmo dia em que tomar ciéncia do fato por meio do endereco eletronico:
relacionamento(@sescpr.com.br.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A matricula do candidato implicard a aceitagdo das normas que regem O Processo
seletivo, contidas em todos os Editais, Comunicados e demais meios oficiais de informacgao
do SESC/PR.

15.2 O responsavel legal do candidato convocado para a realizagdo de qualquer fase deste
processo seletivo que ndo atender ao comunicado no prazo estipulado pelo SESC/PR serd
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo.

15.3 Caso o numero de aprovados ultrapasse o nimero de vagas disponiveis ou haja abertura
de novas, os candidatos entrardo em uma lista de espera e poderéo ser convocados até o prazo
de 31 de margo do ano letivo.

15.4 E de inteira responsabilidade do responsavel legal do candidato, acompanhar todos os
atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, que sejam publicados e/ou
divulgados na internet, no endereco eletronico do SESC/PR: www.sescpr.com.br, do Colégio
SESC S&o José: www.saojosecuritiba.com.br.

15.5 O processo de selegdo do presente Edital néo sera-disponibilizado para consulta apds a
finalizag@o do procedimento. PR 0 T
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15.6 Se o candidato ou seu responsavel legal possuir alguma restricio financeira no
SESC/PR a efetivagdo da matricula ficard sujeita a quitacdo dos valores, sob pena do
candidato perder o direito & matricula escolar e a bolsa de estudos.

15.7 Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo SESC/PR.
15.8 O responsavel legal podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis a contar da

publicagdo deste Edital e deverd protocolar o recurso no endereco eletronico:
relacionamento(@sescpr.com.br.

Curitiba. 336 Suidode 2025

CWde Sotti Lope

__Diretor Regional

Lidiane Cristine Galv
Diretora
Divisgo de Educacéo, Cultura e A¢fo Social
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ANEXO I -LOCAIS DE EMISSAO DA CREDENCIAL SESC
Curitiba e Regido Metropolitana

Unidade de Servicos Endereco Telefone
SESC Agua Verde Av. Republica Argentina, n° 944, Agua Verde, em Curitiba, PR. | (41) 3340-2450
SESC Centro Rua José Loureiro, n° 578, Centro, em Curitiba, PR. (41) 3326-2378
SESC da Esquina Rua Visconde do Rio Branco, n° 969, Centro, em Curitiba, PR. |(41) 3259-1350
SESC Educag¢éo Infantil Av. Sete de Setembro, n° 3219, Centro, em Curitiba, PR. (41) 3326-2350
SESC Pago da Liberdade | Praca Generoso Marques, n° 189, Centro, em Curitiba, PR. (41) 3234-4200
SESC Portéo Rua Jodo Bettega, n°® 770, Portdo, em Curitiba, PR. (41) 3220-8000
SESC Sdo José dos Pinhais | Av. Rocha Pombo, n° 2864, em Sdo José dos Pinhais, PR. (41) 3586-5250
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ANEXO II- DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO ESTUDANTE E DOS MEMBROS DE SEU
GRUPO FAMILIAR

CONSIDERAM-SE COMPROVANTES DE IDENTIFICACAO:

1 Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgdos de seguranga publica das Unidades da
Federac3o,

2 Carteira Nacional de Habilitago;

3 Carteira Funcional emitida por reparti¢cdes publicas ou por 6rgdos de classe dos
profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto;

4 Identidade Militar, expedida pelas For¢as Armadas ou forcas auxiliares para seus
membros ou dependentes;

5 Registro Nacional de Estrangeiros - RNE, quando for o caso;

6 Passaporte emitido no Brasil;

i Carteira do Trabalho e Previdéncia Social — CTPS “fisica”. (Carteira de Trabalho

Digital ndo € valido como documento de identificagio).
COMPROVANTES DE ENDERECO:

1 Contas de agua, gés, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

2 Contrato de aluguel em vigor, acompanhado de um dos comprovantes de conta de
agua, gés, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével;

= p : 9 A o By

3 Imo6vel Cedido - Declaragdo do proprietario do imével confirmando a residéncia,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietario do imédvel;

4 Boleto bancério de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de satde, de
condominio ou de financiamento habitacional;

5 Fatura de cartdo de crédito do ultimo més;

6 Extrato/demonstrativo bancério de empréstimo ou aplicacdo financeira;

7 Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

8 Guia/carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do Imposto sobre
propriedade de Veiculos Automotores — [PVA;

9 Declaracé@o emitida e/ou assinada pelo declarante nos termos da Lei n® 7.115 / 83.

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS:

Para comprovag¢do da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de
atividade(s) desenvolvida(s) dentro do periodo avaliado. O SESC/PR podera solicitar mais de
uma comprovacdo por atividade. Destaca-se que em todas as situagdes € obrigatéria a
apresentacdo do documento original da Carteira de Trabalho “fisica” e fotocopia: (pagina que
contém a foto / qualificag@o civil/ Gltimo registro e a pagina seguinte em branco), em caso de
Carteira de Trabalho “digital” fotocdpia do relatério completo e a abertura do aplicativo no
smartphone para comprovacdo e Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF,
quando houver.

13
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1 EMPREGADOS/ASSALARIADOS

v Holerites do periodo avaliado ou que desenvolveu a atividade, incluindo o 13° (décimo
terceiro) salario e Participagdo dos lucros quando for o caso;

v Declaragdo emitida pela empresa que justifique a renda do periodo avaliado;

v Declaracdo emitida pelo trabalhador, desde que acompanhada por documentos como
extratos bancarios, holerites, dentre outros que demonstrem a renda média;

v Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF, quando houver ou declaragdo
de isento.

2 ATIVIDADE RURAL

v Declaragdo de atividade rural (modelo no Anexo XII), declarando a atividade que
exerce e valor correspondente a renda média por més nos termos da Lei n® 7.115/83;

v Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou declaragdo de isento;

v Extratos bancérios do periodo, quando for necessario.

3 TRABALHADOR AUTONOMO OU PROFISSIONAL LIBERAL
v Relatério de Todos os Dados da Carteira Digital de Trabalho, preferencialmente, ou
copia das paginas: qualificag@o civil, foto, ultimo Contrato de trabalho e da pagina seguinte;

v Declaragdo de atividade autdnoma (modelo no Anexo VI), declarando a atividade que
exerce e valor correspondente a renda média por més nos termos da Lei n® 7.115/83;

v Declaracéo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou declaragdo de isento;

v Extratos bancarios do periodo, quando for necessario;

v DECORE: Declaragdo Comprobatoria de Percepg¢do de Rendimentos, quando
necessario;

v Declaragdo emitida por Contador, no qual conste carimbo e CRC do técnico, quando
necessario;

v Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoa juridica vinculada ao estudante
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

v Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

v Cadastro Nacional de Informagées Sociais — CNIS;

v Certiddo Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

v Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central, e
extratos bancarios do periodo avaliado, quando for o caso.

MEI - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Declaragé@o de Registro do MEI;

Declaragdo emitida por Contador, no qual conste carimbo e CRC do técnico;
Declaragéo de atividade MEI (modelo no Anexo X), declarando a atividade que exerce
e valor correspondente a renda média por més, nos termos da Lei n® 7.115/83;

v Declarago (modelo no Anexo XI), que a empresa supracitada NAO EFETUOU
qualquer atividade operacional, ndo operacional, patrimonial ou financeira, inclusive
aplicagdo no mercado financeiro ou de capitais, de qualquer espécie, durante o exercicio
vigente, dessa forma considerada INATIVA.

v Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central,
acompanhado dos extratos bancarios do periodo avaliado, quando for o caso;

v Certiddo Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, quando for o caso;

NN ANS

4 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS; —
v Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica e Juridica,
v Declaragdo anual SIMEI.

N
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APOSENTADOS / PENSIONISTAS/ SEGURADOS

Comprovante de aposentadoria ou pens3o que conste o valor BRUTO;

Extrato de recebimento de aposentadoria do periodo avaliado (retirar no INSS);

Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central;
ompanhado dos extratos bancarios do periodo avaliado, quando for o caso;

Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

Certiddo Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais — CNIS.

KRB S

PENSAO POR MORTE

Fotocépia de comprovante de recebimento de pensdo por morte;

Declaragdo de recebimento de pensio (modelo no Anexo XIII), declarando valor
correspondente a pensdo média por més e o nome do beneficiario nos termos da Lei 7.115/83.

B e

2 DESEMPREGADOS
v" Declaragdo (modelo no Anexo VIII), declarando h4 quanto tempo esti desempregado e
qual a atual fonte de renda;

v Copia da Rescisdo do Contrato de trabalho, caso esteja dentro do periodo avaliado.

v Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central,
acompanhado dos extratos bancérios do periodo avaliado, quando for o caso;

v Declarag@o do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

v Certiddo Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

v Cadastro Nacional de InformagGes Sociais — CNIS.

8 AUSENCIA DE RENDA

4 Declaracdo (modelo no Anexo IX), declarando que ndo possui renda de qualquer
atividade laboral, seja ela, trabalho informal ou formal.

v Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central,
acompanhado dos extratos bancarios do periodo avaliado, quando for o caso;

v Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

v Certiddo Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

4 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS.

9 ESTAGIARIO, BOLSISTA E/OU JOVEM APRENDIZ

4 Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central;
acompanhado dos extratos bancarios do periodo avaliado, quando for o caso;
v Declaracé@o do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

v Certidao Negativa do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
4 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS.

OUTROS RENDIMENTOS

Rendimentos de aluguel, arrendamento de bens méveis e imoveis, aplicagdes financeiras e
ajuda de terceiros:

1 RENDIMENTOS DE ALUGUEL /
v Contrato de aluguel atualizado; /
v Declaracdo emitida pela Locataria e assinado pelo locador; /
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RECEBIMENTO DE AJUDA DE TERCEIROS

Declaragéo do depositante (quem a ajuda) com cépia do RG do emitente,
Declaragdo emitida pelo beneficiario;

Extratos bancdrios acompanhados de declaracéo.

S L

RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA
Termo/Sentenga Judicial que conste o valor da pensdo alimenticia,
Declaracéo do depositante, com copia do RG;

Declaragdo referente a Renda recebida, emitida e/ou assinada pelo beneficiario nos
termos da Lei n® 7.115/83.

LR

ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Contrato referente ao arrendamento,

Declaragéo referente a renda;

Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional — CCS — Banco Central;
acompanhado dos extratos bancérios do periodo avaliado, quando for o caso.

VKA

5 APLICACOES FINANCEIRAS
v Extrato referente as aplicagdes realizadas e rendimentos,
v Extratos bancérios do periodo avaliado, quando for o caso.

16
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_ ANEXO III
DECLARACAO DE PRODUTOR RURAL

Eu,

s RG: s
CPF/MF: , declaro que trabalho como produtor rural,
com renda mensal aproximada no valor de R$ , referente a(s)
atividade(s)

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Cédigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes
prestadas podera indeferir a solicita¢do do candidato.

s de de20

Assinatura

17
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ANEXO IV

DECLARACAO DE RENDA INFORMAL
(Autonomo ou Profissional Liberal)

Eu,
, RG: , CPF/MF: , residente
no endereco:
, declaro para os devidos fins que trabalho como auténomeo na fungéo de
(profissdo), com renda mensal em torno de

RS

Declaro ainda que o valor da renda mensal acima informado € verdadeiro, estando eu ciente
de que a omissdo de informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes podem resultar em processo contra mim penalmente, como crime de falsidade
ideologica, art.299 do Cddigo Penal Brasileiro e/ou civilmente, com ressarcimento por
prejuizo causado a terceiros. Portanto, autorizo a devida investigagdo e fiscalizagdo para fins
de averiguar e confirmar a informagéo declarada acima por mim.

. de de 20

Assinatura do declarante

18



Fecomércio PR | =
Sesc Senac IFPD S%c

_ ANEXOV
DECLARACAO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu,

3 RG: R
CPEF/MF: s residente no
endereco:

Marque a op¢ao abaixo:

DECLARO que:

[l RECEBO pensio alimenticia no valor mensal de R$ s
proveniente da guarda
de

[l NAO RECEBO pensio alimenticia, proveniente da  guarda de

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Cédigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideologica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes
prestadas poderé indeferir a solicitagdo do candidato.

: de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO VI
DECLARACAO DE PENSAO POR MORTE

Eu,

, RG: , CPF/MF:
: residente no enderego:

Marque a op¢éao abaixo:
DECLARO que:

[ ] Recebo aposentadoria/pensdo de outro regime de previdéncia, considerando a ultima
remuneragdo bruta o valor de R$ - Més/ano: /

[ ] Nio recebo aposentadoria/pensio de outro regime de previdéncia.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Cédigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagdes
prestadas podera indeferir a solicitagdo do candidato.

. de de 20

Assinatura do declarante

PN
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ANEXO VII

DECLARACAO DE DESEMPREGO

Eu,

; RG: >
CPF/MF: , declaro para os devidos fins que estou
desempregado desde / /

Acrescento ainda que tenho suprido minhas necessidades financeiras da seguinte maneira:

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideologica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes
prestadas poderd indeferir a solicitagdo do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE RENDA

Eu,

. RG: ,
CPF/MF: , declaro para os devidos fins, que ndo possuo
renda de qualquer atividade laboral, seja ela, trabalho informal ou formal.

Acrescento ainda que tenho suprido minhas necessidades financeiras da seguinte maneira:

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Coédigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideolégica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagdes
prestadas podera indeferir a solicitagdo do candidato.

g de de 20

Assinatura do declarante

22



Fecomeércio

Sesc senac IFPD  °~ SDESC
ANEXO IX
DECLARACAO DE RENDIMENTOS MEI - MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL
Eu,
, RG: 5
CPF/MF: , home empresarial:
, Inscrito no CNPJ/MF: ;
declaro que possuo o cadastro como Microempreendedor Individual e recebo a quantia
mensal aproximada de R$ , referente a(s) seguinte(s) atividade(s):

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do C6digo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes
prestadas poderd indeferir a solicitagdo do candidato.

s de de 20

Assinatura do declarante

/)
/ /
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE MEI INATIVO

Eu,
4 RG: ,
CPF/MF: . nome empresarial:
) inscrito no
CNPJ/MF: , venho através da presente, declarar sob as penas

da lei, para todos os fins de direito, que a empresa supracitada NAO EFETUOU qualquer
atividade operacional, ndo operacional, patrimonial ou financeira, inclusive aplicagdo no
mercado financeiro ou de capitais, de qualquer espécie, durante o exercicio solicitado neste
processo seletivo, dessa forma considerada INATIVA. Declaro que ndo apresentei a certiddo
de baixa, por ainda estar em situagdo de regularizacio.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Cédigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideologica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagdes
prestadas poderd indeferir a solicitagdo do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante

.
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ANEXO XI

FORMULARIO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
Orientacoes:

Preencha o Formulério com letra legivel.
Caso necesséario, anexe um documento comprobatério emitido nos ultimos 12 meses,
contendo o Coédigo Internacional de Doengas (CID) ou outra documentagio

pertinente.Entregue juntamente com a documentagfo de inscrigéo nos locais especificados em
Edital.

Nome do(a) Candidato/a:

Solicitac¢io:

Eu responsavel
legal pelo(a) candidato(a) ao Processo Seletivo para bolsa gratuita no Colégio SESC S#o José,
solicito as adequagBes necessarias para a realizagdo da prova (22 fase do processo seletivo) de
acordo com as necessidades descritas abaixo.

1. Descri¢do da deficiéncia ou necessidade especifica:

2. Principais desafios ou barreiras que impactam a realizagdo da prova:

Recursos e adaptagOes necessérias para a realizacdo da prova (exemplo: tempo
adicional, prova em braile, leitor de tela, auxilio de intérprete de Libras, mobiliario
adaptado

etc.):

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO XII
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA CANDIDATOS
SABATISTAS
Eu,
; RG: )
CPF/MF: , residente no
endereco:

, candidato(a) ao Processo Seletivo do Colégio SESC Sdo José, declaro-me
“SABATISTA” (Guardador do Sabado por motivo religioso), e que necessito de condigdes
diferenciadas para realizagdo da prova de conhecimentos.

Estou ciente que devo submeter-me as normas emanadas deste Processo Seletivo e que o ndo
cumprimento acarretara minha eliminacgéo do Processo Seletivo.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do Cddigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica. Além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagdes
prestadas podera indeferir a solicitag@o do candidato.

Anexar declaracio emitida pela congregaciao a qual faz parte.

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO XIII
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Evento Data
Inscrigdes trabalhador do comércio de 14/07 a 29/08/2025
bens, servicos e turismo e seus
dependentes
Inscri¢des publico geral 21/07 a29/08/2025
Anédlise documental 14/07 a 19/09/2025
Convocacdo para prova de conhecimentos A partir de 24/09/2025
Prova objetiva 27/09/2025
Divulgacéo do gabarito oficial 30/09/2025

Recurso 02 (dias) uteis apds a divulgac¢do do Gabarito
Visitas domiciliares A partir de 29/09/2025
Convocacdo para matricula 03/11/2025

Reunido de orientacdo de matricula 06/11/2025

Matricula 10 a 14/11/2025

Inicio das aulas

Previséo para fevereiro de 2026




EM BRANCO



